DIRECCION GENERAL DE CULTURAY EDUCATION ERIEMOS AIRES PROVINGIA

LA PLATA, 30 Abril de 2013

VISTO la necesidad de proveer la cobertura de cargos
jerarquicos transitorios de Inspectores de Ensefanza, para la supervision de los
servicios educativos y personal docente de la Modalidad Psicologia Comunitaria

y Pedagogia Social, y;

CONSIDERANDO:

Que el funcionamiento del Sistema Educativo se configura
sobre la base de la regionalizacion, a través de organismos desconcentrados de
administracién, conduccion y supervision de caracter regional y distrital;

Que la funcion del Inspector de Ensefianza, reside en realizar
adecuadas intervenciones para asegurar la Educaciéon y el mejoramiento
continuo de las actividades que se desarrollan en las instituciones educativas;
atendiendo los aspectos pedagdgicos, administrativos y comunitarios que
inciden en la calidad de los procesos escolares;

Que el desarrollo de la politica educativa y los procesos
pedagodgicos y administrativos se sustentan en la plena conformacion de los
equipos de gestion;

Que corresponde entonces proceder al llamado a Pruebas de
Seleccion al personal docente titular, con desempefio en servicios educativos
dependientes de la Direccion de Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social,
para la cobertura de cargos de Inspectores de Ensefianza correspondientes al
item V del Escalafén Docente, segun lo pautado en el Capitulo XIV -De los
Ascensos, Articulo 75° Inc. 6.1.3 del Estatuto del Docente:

Que en relacidn con los ascensos docentes, el Acuerdo
Paritario celebrado el 3/6/09, establece la unificacion de los incisos a), b), y ¢)

del articulo 11° del Estatuto del Docente y su Reglamentacion, y determina la
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DIRBECCION GENERAL DE CULTURAY EDUCACION BUENOS ARES PROVINGIA

Que una vez finalizadas las Pruebas de Seleccién, cada
Comisién Evaluadora procedera a conformar un listado Regional de docentes
aprobados;

Que la Direccion de Concursos Docentes y Pruebas de
Seleccién elabora el presente acto administrativo, en cumplimiento de las
regulaciones contenidas en el Estatuto del Docente, los Acuerdos Paritarios y
demas normativa aplicable;

Que la Direccion de Psicologia Comunitaria y Pedagogia
Social y la Direccion de Inspeccion General determinaron el marco normativo y
bibliografico y la conformaciéon de las comisiones evaluadoras;

Que el Articulo 75° del Estatuto del Docente, Ley 10579 y sus
Decretos Reglamentarios, los Acuerdos Paritarios, la Resolucion N° 824/05, y la
Disposicion 65/11 establecen las pautas para la cobertura de cargos jerarquicos
transitorios;

Por ello;

LA DIRECTORA PROVINCIAL DE GESTION EDUCATIVA
DISPONE

ARTICULO 1°. Convocar a Pruebas de Seleccién al personal docente Titular de
los incisos a), b) y ¢) con desempefio en servicios educativos dependientes de la
Direccion de Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social, para la cobertura
transitoria, con caracter provisional y/o suplente, de cargos de Inspectores de
Ensefianza de la Direccién de Inspeccién General, para la supervisién de
servicios educativos y personal docente de la Modalidad Psicologia Comunitaria
y Pedagogia Social, segln lo establecido en el Articulo 75° Inc. 6.1.3. A -
Personal docente titular que cumpla con los requisitos de antigiiedad

establecidos para el cargo.




ARTICULO 1°. Convocar a Pruebas de Seleccion a Docentes Titulares de los incisos a),
b) y c) de todas las Direcciones de Nivel y de Modalidad de Gestién Publica Estatal,
para la cobertura transitoria con caracter provisional y suplente, de cargos de
Secretarios de Jefatura de Inspeccién Regionales y Distritales, dependientes de la
Direccion de Inspeccion General, segln lo establecido en el Articulo 75° Inc. 6.2.3 A -

Personal que cumpla con los requisitos de antigiiedad establecidos para el cargo.

ARTICULO 2°. Establecer que en todos los casos los aspirantes deberan reunir los
requisitos exigidos para el cargo a cubrir, segin lo pautado en el Articulo 82° del
Estatuto del Docente: 8 afios de antigiiedad en la gestion publica (estatal y privada) de
la Provincia de Buenos Aires, y contar con titulo habilitante en el cargo por el cual

participan de la Prueba de Seleccion.

ARTICULO 3°. Considerar de aplicacién para las pruebas de seleccion mencionadas lo
establecido en la Disposicion 65/11 de la Subsecretaria de Educacién en sus partes
pertinentes.

ARTICULO 4°. Establecer que para la cobertura de cargos de Secretarios de Jefatura
de Region se considerara lo pautado en el Articulo 75° Inc. 6.2.3. A.- A1, y A.2.

ARTICULO 5°.Determinar que a los efectos de la cobertura del cargo de Secretario de
Jefatura Distrital, el orden de prioridad para la seleccion corresponde a: 1 - Del Distrito al
que pertenece la Jefatura Distrital, 2 - De la Regién a la que pertenece la Jefatura

Distrital, 3 - De Regiones Vecinas a la que pertenece la Jefatura Distrital.




‘uglaisodsig
Sjussaid e| ap sjuesbeju; sued 1BW.IO) & esed |eno |9 ‘§ oxsuy [9 us ajueliqo

‘Boljjoadse A |eloush eyeibolqig A OLews] [ Ja09|qelS] oll OTNOILYY

"Bpuodsalios anb sauoloeubisy
SE| Jlezijeal e Jopasosd eled [elusS) uolooadsu| ap uolodslig e| us eieiqo

10Usjue o[noje |9 ue epejeyss BUIWOU Bl anb Jeulwisieq g} OINDILMY

9juL00( |enuy
alejung |ep uoldezijenioe einaid ‘Jousjue Bulou e| ap A euojesoauos syuassid
Bl 8p sopeqoide ssjussop sp Opejsi| [sp 8lue)NSal owoo ‘ollJsw ap uapio
01olse unbas A ugibay Jod sopeqoide ssjuelidse 9P BUlWOQU Bo1UN A BASNU BUN

£1BUOI009)U0D |eIBUSD UQIDDadsSU| Bp UoIdd2.41q el anb Jsos|qe)sg .6 O1NDILYY

‘'sopesalslul so|
8P 8jusloeys) ugioeoyou einald [eidU8D uolooadsu| ap uoIadalIq e| B sopniwal
uelss enb so| ‘eaneonps ugibey epes Jod Sopeqoide sajuaosop ap opels|
un ueleuolo9sjuoo SElOpENn|EAT sauoisiwon se| ‘OjisW op uspio e opJanoe

op A ‘uoidosjeg ap Seqenid se| sepezieuy anb 1998|981 .8 OTNIILYY

‘ugloisodsig
Sjuesaid e| op ¢ oxsuy owos aled ewuoj anb ‘uoladuasuj ap e|[lueld e| eiezijn

©S Sejuelidse so| ep ugloduosu) g Sp sauy so| e enb Jsos|qelsy ¢,y 01N2ILYY

FIONIACH Sy SONang NGHDVONGE A YRR 50 vuanag NOIDOwME




g1 /0 8% oNNOIDISOLSIA

“JeAly2Je ‘oplidwing "uoloeoliou A ugioesljgnd ap Sau0|9oE SajUSIPUOdsalLI0D
se| esed sIelASI] SSIUS0(] SOJUNSY Op SElE)2I0aS Se| SBPO} B ‘Olpaulisiul
ns Jod ‘A s8lus20(] SOIUNSY ap UQIISA5) ap UQIadali[ | B ‘|Ble)ST UOISe) ap ugloeonps
ap sojeuolbay seinjejar Gz Se| e olpawuajul ns Jod A |elauag) ugrooadsu| ap uglevald
g| B ‘UQID09|ag ap seganid A $9jUs%0( SOSINOUOD ap UQIddall] Bl B JEJION "UQIoBINpg
ap eueleINesqnNS B| 8p 90/2Z oN Uoldisodsi] | ap sauoisinaud Se| B oplande 8p
‘eAljeoNpg UQIISAN) 8p BLIBI2I0asqNg B US A BAJEONPT UQIISSOL) 9P [BIDUIAOId UQIooal(d B

ap oAeqsSiUIWPY ojuswepedaq |2 us ugioisodsi( sjuasald ej sensibay ‘.1 OTNDILEY

‘ugloisodsip sjuasaid e] sp aped uewloy anb ‘sjusweAjoadsal
ZlL A Ll ‘Ol SOXauy Owod OJIdly ap UaplO 8p uswnsay ejiueld A sauololpuod uls

A sauoioipuod us sajuelldse SO B UQIOBIIIION 9p Se|liueld se| Jeqoidy "¢l OTNDILAY

‘uolaisodsi
sjuasaid e| us sajuelqo ‘sjuawienndadsal g A g soxsuy SO| ueleziin s ejsinaliug

A 1083 eganid ep ugioen|eAs ap selouelsul se| ered anb Jeuiwislaq “,zL OTINDILYEY



