GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2022 - Afo del bicentenario del Banco de la Provincia de Buenos Aires

Disposicion
Numero: DISPO-2022-1304-GDEBA-SSEDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Jueves 5 de Mayo de 2022

Referencia: PRUEBAS DE SELECCION 2022 INSPECTORAS/ES DIRECCION DE EDUCACION
INICIAL

VISTO el EX — 2022-12557516-GDEBA-SDCADDGCYE- y la necesidad de proveer la cobertura de
cargos jerarquicos transitorios de Inspectoras/es de Ensefianza dependientes de la Direccién de
Inspeccién General para la Supervision de Servicios Educativos de Gestion Estatal y de Gestion Privada
pertenecientes a la Direccion Provincial de Educacion Inicial y;

CONSIDERANDO:

Que, esta etapa de presencialidad plena y cuidada y el avance en los esquemas de vacunacion para
Covid 19, permiten la sustanciacion de las pruebas de seleccion para cargos jerarquicos transitorios
segun lo establecido en la Ley 10579;

Que, el Articulo 75° del Estatuto del Docente Ley 10579 y sus Decretos Reglamentarios, los Acuerdos
Paritarios sobre el tema como normativa concordante y la Disposicion N° 65/11 establecen las pautas
para la cobertura de cargos jerarquicos transitorios;



Que, segun lo establecido en el Reglamento General de las Instituciones Educativas de la Provincia de
Buenos Aires, Decreto N° 2299/11, es competencia del equipo de conduccién, la supervision, la
organizacion, la articulacion y la orientacion en la implementacion del Proyecto Institucional,

Que, en tal sentido el ejercicio de cargos de conduccion requiere de conocimientos que permitan
conferir respuestas acordes a las necesidades educativas para la conduccién de los procesos de
implementacion del Disefio Curricular y del Proyecto Institucional;

Que, es oportuno considerar las necesidades de cobertura por mas de 30 dias, de los cargos de
Inspectoras/es de Ensefianza correspondientes al items V del Escalafén Docente, segln lo pautado en
el Capitulo XIV - De los Ascensos, Articulo 75° Inc. 1 del Estatuto del Docente y su reglamentacion;

Que, en atencién a ello y en cumplimiento de las prescripciones estatutarias, corresponde proceder al
llamado a Pruebas de Seleccion a docentes titulares con desempefio en la Direccion Provincial de
Educacién Inicial, a efectos de conformar ndminas, segun lo establecido en el Articulo 75° Inc. 8 del
Estatuto del Docente y en el marco de los Acuerdos Paritarios;

Que, en relacion con los ascensos docentes, el Acuerdo Paritario celebrado el 3/6/09, establece la
unificacion de los incisos a), b) y c) del articulo 11° del Estatuto del Docente y su Reglamentacion y
determina la participacion de los docentes comprendidos en los mencionados incisos, en igualdad de
condiciones para la presente convocatoria a Pruebas de Seleccion;

Que, por los considerandos citados las/los aspirantes deben reunir los requisitos establecidos para el
cargo y contar asimismo con titulo docente habilitante;

Que, resulta aplicable la Disposiciéon N° 65/11 de la Subsecretaria de Educacion que establece pautas
relacionadas con los listados de docentes merituados en cuanto a la permanencia, los cambios de
situacion por haber accedido a derechos estatutarios y /o0 a la aspiracion de mejora en la posicion en
los mismos;

Que, la nébmina, se conformara en observancia con las definiciones alcanzadas en el ambito de la Co-
gestion Educativa de marzo de 2012: “La conformacion de una uUnica némina de aspirantes aprobados
segun orden de mérito estard constituida por los docentes merituados en las Pruebas de Seleccién
realizadas a partir de dicho Acuerdo, con periddica actualizacion del Puntaje Anual Docentey la
incorporacion de los docentes por orden de mérito, aprobados en las Pruebas de Seleccién



subsiguientes”;

Que, a si mismo el Acuerdo precedente establece: “Dicho listado caducara cuando se haya conformado
el nuevo listado de aspirantes producto de las Pruebas de Seleccion, en el marco del articulo 75°, inciso
8, realizadas con posterioridad a la nueva convocatoria y finalizadas todas las instancias de los
Concursos de Titulos, Antecedentes y Oposicion de cada uno de los Niveles y Modalidades”;

Que, las/los aspirantes que deseen modificar su posicion en el Listado, deberan renunciar al orden de
meérito que los posiciona en la ndOmina vigente, previo a la inscripcion a esta convocatoria a Pruebas de
Seleccion de cargos jerarquicos,

Que, la Subsecretaria de Educacion, las Direcciones de Niveles y Modalidades conjuntamente con la
Direccion de Concursos y la Direcciéon de Inspeccién General establecieron el marco normativo, el
Temario y Bibliografia comun para la sustanciacion de las diferentes pruebas, reservando a cada
Direccion lo concerniente al orden especifico;

Que, resulta oportuno fortalecer los procedimientos que asi lo ameriten en formatos digitales y/o
virtuales para la concrecién de acciones estatutarias,

Que, conjuntamente la Direccion de Gestion de Asuntos Docentes, la Direccion de Informatica y la
Direccion de Concursos han desarrollado la aplicacion para la pagina ABC que pone a disposicién la
inscripcion On line a dichas pruebas;

Que, la Direccion de Concursos ha tomado intervencion en el area de su competencia, en cumplimiento
de las regulaciones contenidas en el Estatuto del Docente, los Acuerdos Paritarios pertinentes y demas
normativa aplicable;

Que, en virtud de lo expuesto, resulta viable el dictado del presente acto administrativo;

Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION



DISPONE:

ARTICULO 1°. Convocar a Pruebas de Seleccion para la cobertura transitoria, con caracter provisional
y/o suplente de cargos de Inspectoras/es de Ensefianza de la Direccion de Inspeccién General, para la
Supervisién de Servicios Educativos del Nivel Inicial a Docentes Titulares de los incisos a), b) y c) del
Articulo 12° del Estatuto del Docente, segun lo establecido en el Articulo 75° Inc. 6.1.3: item A.-
Docentes titulares que cumplan con los requisitos de antigiiedad exigidos para el cargo, item B.-
Docentes titulares que no cumplan con los requisitos de antigiiedad exigidos para el cargo,

ARTICULO 2°. Establecer la aplicacion de la Disposicion N° 65/11 de la Subsecretaria de Educacion en
las Pruebas de Seleccién que se convocan en este acto.

ARTICULO 3°. Considerar como antecedente de valoracién, el puntaje y la antigiiedad docente al 31 de
diciembre del afio anterior a la convocatoria, determinando que a los fines de la conversién del puntaje
sera utilizada la tabla obrante en el Anexo 8, IF-2022-11162428-GDEBA-SDCDYPSDGCYE- de la
presente, que consta de 2 (dos) hojas.

ARTICULO 4°. Determinar que para la cobertura de los cargos de Inspectoras/es de Ensefianza se
considerara el orden de prioridad establecido en el Articulo 75° inc. 6.1.3. A: A.1. Del distrito o distritos
que integran el area de supervision, A.2 De la region, y A.3 De regiones vecinas.

ARTICULO 5°. Aprobar el Anexo 1, IF-2022-11032761-GDEBA-SDCDYPSDGCYE Cronograma de
Acciones que consta de 2 (dos) hojas el cual pasa a formar parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 6°. Aprobar el Anexo 2, IF-2022-12023720-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, conformacion de la
Comisién Evaluadora que consta de 5 (cinco) hojas, que forman parte de la presente Disposicion.

ARTICULO 7°. Establecer que a los fines de la inscripcion de los aspirantes, se utilizaran las Planillas
de Inscripcion, que forman parte integrante de la presente Disposicibn como Anexo 3, IF 2022-
11156828-GDEBA- SDCDYPSDGCYE, que consta de 3 (tres) hojas, que se realizara on line a través

de la pagina www.abc.gov.ar.

ARTICULO 8°. Aprobar el Anexo 4, IF-2022-12116715-GDEBA- SDCDYPSDGCYE -, Temario y
Bibliografia general y especifica establecido, que consta de 16 (dieciséis) hojas y pasa a formar parte


http://www.abc.gov.ar/

integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 9°. Determinar para las instancias de evaluacion del Informe Escrito sobre Visita a un
Establecimiento, Entrevista y Coloquio, que se utilizaran los Anexos 5, IF-2022-11159463-GDEBA-
SDCDYPSDGCYE, que consta de 3 (tres) hojas, Anexo 6 — IF-11160196-GDEBA-SDCDYPSDGCYE y
Anexo 7 — IF-2022-11161129- GDEBA-SDCDYPSDGCYE que constan de 2 (dos) hojas, los que
integran la presente Disposicion.

ARTICULO 10°. Aprobar los Anexos 9, IF-2022-12159987-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, que consta de
3 (tres) hojas, y Anexo 10, IF-2022-11165070-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, que consta de 2 (dos) hojas,
correspondientes a las Planillas de Notificacion y Resumen respectivamente.

ARTICULO 11°. Aprobar los Anexos 11, IF-2022-12161775- GDEBA-SDCDYPSDGCYE, Formulario de
Propuesta de Asignacion de Funciones Jerarquicas, que consta de 3 (tres) hojas, Anexo 12 — IF-2022-
12170867- GDEBA-SDCDYPSDGCYE, Acta de Ofrecimiento y Anexo 13, IF-2022-12171657- GDEBA-
SDCDYPSDGCYE, Indicacion de Limitacidon de Funciones, que constan de 2 (dos) hojas, los cuales
pasan a formar parte de la presente Disposicion.

ARTICULO 12°. Determinar que, finalizadas las Pruebas de Seleccion, y de acuerdo al orden de mérito,
la Comision Evaluadora confeccionara los listados de docentes aprobados por cada Region Educativa,
gue seran remitidos a la Direccion de Inspeccion General previa notificacion fehaciente de los
interesados.

ARTICULO 13°. Establecer que la Direccién de Inspeccién General confeccionara una Gnica némina de
aspirantes aprobados por Regidn, segun estricto orden de mérito, como resultante del listado de
docentes aprobados de la presente convocatoria y de la ndmina anterior, previa aplicacion de la
Disposicion 65/11.

ARTICULO 14°. Determinar que las néminas sefialadas en el articulo anterior obraran en la Direccién
de Inspeccion General para proceder a realizar las asignaciones que correspondan.

ARTICULO 15°. Registrar la presente Disposicion en el Departamento Administrativo de la
Subsecretaria de Educacion. Notificar a la Direccibn de Concursos y a la Direccién Provincial de
Educacién Inicial, a la Direccion de Inspeccion General y por su intermedio a las 25 Jefaturas
Regionales de Educacién de Gestion Estatal y de Gestion Privada. A la Subsecretaria Administrativa y



Recursos Humanos quien lo hara a la Direccién Provincial de Recursos Humanos, a la Direccién de
Asuntos Docentes y por su intermedio, a todas las Secretarias de Asuntos Docentes Distritales para las
correspondientes acciones de publicacion y notificacién. Cumplido, archivar.

Claudia Cristina Bracchi

Subsecretaria

Subsecretaria de Educacion

Direccion General de Culturay Educacion



GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2022 - Afio del bicentenario del Banco de la Provincia de Buenos Aires

Informe

Numero: 1F-2022-11032761-GDEBA-SDCDYPSDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Lunes 18 de Abril de 2022

Referencia: ANEXO 1 INSPECTORES

ANEXO 1

CRONOGRAMA DE ACCIONES

FECHA

ACCIONES

20 al 27/5
(5 dias habiles)

Difusién y notificacion a través de la Secretaria de Asuntos Docentes.

30/5 al 1/6
(3 dias habiles)

Inscripcion de los aspirantes en Secretaria de Asuntos Docentes por mail o
por abc (envia la DC).

2 al 6/6
(3 dias hébiles)

Confeccion y remision de nominas de inscriptos a la Comision Evaluadora
por parte de las Secretarias de Asuntos Docentes indicando:

a. inscriptos en condiciones de aspirar.

b. inscriptos que no redinen condiciones.

7 al 9/6
(3 dias habiles)

Control de los Listados de Inscriptos por la Comision Evaluadora.
Rectificaciones si correspondiere. Remision de Listados a Secretaria de
Asuntos Docentes.




Exhibicion y notificacion en la Secretaria de Asuntos Docentes del
10 al 14/6 Distrito de las ndminas de inscriptos que poseen los requisitos para aspirar
(3 dias habiles) |y de aquellos que no los retinen.

PRUEBAS A PARTIR DE: 15 de junio 2022.

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS BS AS,
0u=SUBSECRETARIA DE GOBIERNO DIGITAL, serialNumber=CUIT 30715471511

Date: 2022.04.18 11:25:29 -03'00'

Marcela Alejandra Birocho
Subdirectora

Subdireccién de Concursos Docentes y Pruebas de Seleccion (Docente)
Direccién General de Cultura y Educacién

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS BS AS,
0u=SUBSECRETARIA DE GOBIERNO DIGITAL,
serialNumber=CUIT 30715471511

Date: 2022.04.18 11:25:29 -03'00'



GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2022 - Afo del bicentenario del Banco de la Provincia de Buenos Aires

Informe

Numero: 1F-2022-12023720-GDEBA-SDCDY PSDGCY E

LA PLATA, BUENOS AIRES
Lunes 25 de Abril de 2022

Referencia: ANEXO 2 COMISION EVALUADORA DIRECCION EDUCACION INICIAL

COMISIONES EVALUADORAS INSPECTORAS/ES
EDUCACION INICIAL

SEDE: SEDE: La Plata

Regiones que abarca: N°1-2-4-5-10-11-17 - 24.

CARGOS TITULARES SUPLENTES

DIRECTORA DOCENTE Patricia Redondo Gabriela Negri

DIRECTORA DE LA
DIRECCION DE

Marisa Vazquez Silva, Daniela

I(JR 2-GP)
INSPECCION GENERAL

INSPECTORA/OR JEFE Monica Vitta Kopiloff, Marta

(JD Berazategui) (JD Lanus)




Inspectora / Inspector Mariela Villalba

Claudia Bevacqua

(Quilmes) (La Plata)
SEDE FISICA: SEDE ADMINISTRATIVA: Sede de Inspectoras/es.
Calle: CALLE 9 e/ 38y 39. La Plata
TE: 0221-4275908
Correo electronico: sedecentroinicial@hotmail.com
SEDE: Tres de Febrero
Regiones que abarca: N°3-6-7-8-9.
CARGOS TITULARES SUPLENTES
DIRECTORA DOCENTE Patricia Redondo Graciela Merino

DIRECTORA DE LA

DIRECCION DE Marisa Vazquez

INSPECCION GENERAL

Ladich, Médnica
(JR 7-GE)

INSPECTORA/OR JEFE Gomez Paula

(JD Vte. Lopez)

Pernice, Maria
Fernanda

(JD ltuzaingo)

Inspectora/ Inspector Maria Alejandra Paz

(San Isidro)

Analia Galardo

(San Fernando)

SEDE ADMINISTRATIVA: Jefatura Distrital
Calle: Aviador Franco 6311. Ciudad Jardin Lomas de Palomar
TE: 4751-8392

Correo electrénico: jd117@abc.gob.ar




SEDE: Chivilcoy

Regiones que abarca: N° 12 -13 - 14 - 15 - 16.

CARGOS TITULARES

SUPLENTES

DIRECTORA DOCENTE Patricia Redondo

Elisa Castro

DIRECTORA/ DE LA Marisa Vazquez

Moré, Marcela

DIRECCION DE (IR 12-GE)
INSPECCION GENERAL
INSPECTOR JEFE Arriaga,Nora Valla, Laura
(JD Lujan) (JD Escobar)
Inspectora/ Inspector Mercedes Cabada Marcela Ferrer
(Las Flores) (9 de Julio)
SEDE ADMINISTRATIVA: Jefatura Distrital
Calle: PUYRREDON 329. Chivilcoy
TE: 02346-428205
Correo electrénico: [d028@abc.gob.ar
SEDE: Mar del Plata
Regiones que abarca: N° 18-19-20-21.
CARGOS TITULARES SUPLENTES

DIRECTORA DOCENTE Patricia Redondo

Maria del C. Rimoli



mailto:jd028@abc.gob.ar

DIRECTORA DE LA
DIRECCION DE

INSPECCION GENERAL

Marisa Vazquez

La Battaglia,
Paula

(JR 20-GP)

INSPECTORA/OR JEFE

Bevacqua, Carla

(JD V. Gesell)

SACIDO, Sandra Karina
(JD Benito Juarez)

Inspectora/ Inspector

FALIVENE, Marcela

(Loberia)

MARCHIONI, Claudia

(Tandil)

SEDE ADMINISTRATIVA: Jefatura Regional 19. DIEGEP

Calle: Avda Colon 6040. Mar del Plata

TE: 0223 470-0444

Correo electrénico: jr19dipregep@abc.gob.ar

SEDE: Bahia Blanca

Regiones que abarca: N° 22-23-25.

CARGOS

TITULARES

SUPLENTES

DIRECTORA DOCENTE

Patricia Redondo

Marcela Oliver

INSPECCION GENERAL

Diegep
DIRECTORA DE LA o Visostky,
DIRECCION DE Marisa Vazquez Valeria- (IR 23
GE)

INSPECTORA/OR JEFE

Villarreal, Luciano

(JD Bolivar)

Cassitti,Sandra

(JD Guamini)

Inspectora/ Inspector

Maria Eugenia Otegui

(Monte Hermoso)

Maria Fernanda Baldi

(Daireaux)



mailto:jr19dipregep@abc.gob.ar

SEDE ADMINISTRATIVA: Jefatura Regional 22.
Calle: San Martin 371. Bahia Blanca

TE: 0291 4533053

Correo electrénico: jr22@abc.gob.ar

Marcela Algjandra Birocho
Subdirectora

Subdireccion de Concursos Docentes y Pruebas de Seleccion (Docente)
Direccion General de Culturay Educacion


mailto:jr22@abc.gob.ar

GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2022 - Afio del bicentenario del Banco de la Provincia de Buenos Aires

Informe

Numero: 1F-2022-11156828-GDEBA-SDCDYPSDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 19 de Abril de 2022

Referencia: ANEXO 3 INSPECTORES

ANEXO 3

SOLICITUD DE INSCRIPCION

ASIGNACION DE FUNCIONES DE INSPECTOR/A

APEHIAD Y NOMDIE: . ... e e e e e e
Documento de Identidad: Tipo................. N e
Lugar de nacimiento:.............coovvriuiiniiiiniieiianeienaeanan, Fecha:......oooiiiiiiii,
DOMICTHO Rl ... e e e e
Localidad:............oooiiiiiiin, Partido:.......ocovvii TE.



3.- SITUACION DE REVISTA: (La informacion que aqui se consigne debera ser

validada por autoridad competente).

DESEMPENA

NVEL | strito | ESTABLE- | CARGO | ASIGNA- | CANT | cANT | simDe | SARCOQUE
VoDA CIMIENTO | /AREA | TURA | MOD | Hs |REvisTa | ,DESEMPERA

PUNTAJE AL
31/12/....

Firma y sello de autoridad competente.....................

4.- REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION: (encerrar lo que corresponda).

Cambio de funciones: Sl NO
Presenta certificado R. N° 12.465/99: Sl NO

* SITUACIONES DISCIPLINARIAS: (encerrar lo que corresponda).

Actuaciones Presumariales: SI NO
Actuaciones Sumariales: SI NO
Sancion de postergacion de ascenso: S NO

* Antigliedad en la docencia publica (estatal y privada) de la Provincia de Buenos

Aires con caracter de titular, provisional o suplente al 31/XIl....... : ...

* Antigliedad en el desempefio efectivo en la Direccion que convoca con caracter de
titular, provisional o suplente al 31/XII/........ & oo e



Los datos consignados en la presente inscripcion tienen caracter de declaracion
jurada. Lacomprobacion de falseamiento de datos eliminara al aspirante.

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS BS AS,
0u=SUBSECRETARIA DE GOBIERNO DIGITAL, serialNumber=CUIT 30715471511

Date: 2022.04.19 08:53:27 -03'00

Marcela Alejandra Birocho

Subdirectora

Subdireccién de Concursos Docentes y Pruebas de Seleccion (Docente)
Direccién General de Cultura y Educacién

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS BS AS,
ou=SUBSECRETARIA DE GOBIERNO DIGITAL,
serialNumber=CUIT 30715471511

Date: 2022.04.19 08:53:28 -03'00"



GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2022 - Afo del bicentenario del Banco de la Provincia de Buenos Aires

Informe

Numero: 1F-2022-12116715-GDEBA-SDCDY PSDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 26 de Abril de 2022

Referencia: ANEXO 4 INSPECTORAS/ES TEMARIO Y BIBLIOGRAFIA DIRECCION EDUCACION
INICIAL
COBERTURA DE CARGOS DE INSPECTORAS E INSPECTORES DE ENSENANZA
PARA LA SUPERVISION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS

DE GESTION ESTATAL Y DE GESTION PRIVADA.

NIVEL INICIAL

TEMARIO Y BIBLIOGRAFIA

EJE 1.- ESTADO, SISTEMA Y POLITICAS EDUCATIVAS

1.1.- Estado, sociedad y educacion

Estado, sociedad y educacion. La educacién en y para la democracia: derechos humanos, justicia social
e igualdad. La educacién y el mundo del trabajo.

Sistema educativo nacional. Configuracion y democratizacion. Lo comun y lo publico. Regulaciones y
pautas programaticas. Ley de Educacion Nacional 26.206 y Ley de Educacién de la Provincia de
Buenos Aires 13.688. Fundamentos filosoficos, éticos, politicos y pedagoégicos.

El derecho a la educacion: las politicas educativas como politicas publicas. Las tensiones en debate:
universalizacién-focalizacion, centralizacién-descentralizacion, expansion-calidad. Lineamientos de
politica educativa. La democratizacion como principio y la articulacion como estrategia.



Leyes que fortalecen el ejercicio del derecho a la educacion: Ley Nacional de Proteccion Integral de los
Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes y Ley Provincial de Educacion Sexual Integral.

1.2.- Gobierno y administracién del sistema

Estructura y funciones del sistema educativo de la Provincia de Buenos Aires. Los &mbitos de desarrollo
de la educacion: urbanos, rurales continentales y de islas, contextos de encierro, domiciliarios,
hospitalarios y virtuales.

Configuracién del Nivel Central. La Region y el Distrito como Unidades de Gestion Territorial. La
conformacion de la gestion intermedia: Jefaturas Regionales y Distritales, Consejos Escolares,
Secretarias de Asuntos Docentes y Centros de Capacitacion, Informacion e Investigacion Educativa
(CIIE), Unidad Educativa de Gestion Distrital (UEGD), Tribunales Descentralizados de Clasificacion.

La articulacion con otros niveles y modalidades educativas, universidades nacionales, otros organismos,
areas de gobierno y organizaciones a nivel local. La micropolitica escolar.

BIBLIOGRAFIA

e Feldfeber, M. y Gluz, N. (2011). Las politicas educativas en Argentina: herencias de los '90,
contradicciones y tendencias de “nuevo signo”. Educ. Soc., Vol. 32 (115), (pp. 339-346).

http://mapeal.cippec.org/?page_id=1077

e Jaime, F., Dufour, G., Alessandro, M. y Amaya, P. (2013). “Conceptos introductorios”. En Introduccion
al andlisis de politicas publicas (pp. 11 a 29). Universidad Nacional Arturo Jauretche.

e Lopez, N. y Corbetta, S. (2009). Hacia una nueva generacion de politicas. Una invitacion a revisar
viejas tensiones en el campo de las politicas sociales y educativas x. En N. Lopez (coord.), De
relaciones, actores y territorios: hacia nuevas politicas en torno a la educacién en América Latina (pp.
305-325). Inst. Internac. de Planeamiento de la educacion IIPE-Unesco.

e Puiggrés, A. (2003). La organizacion del Sistema Educativo Nacional. En Qué pasé en la educacion
argentina. Breve historia desde la conquista hasta el presente (pp.73-90). Ed. Galerna.

e Puiggros, A. y Gagliano, R. (2004). Consideraciones teéricas. En La Fabrica de conocimiento (pp. 5-
25). Homo Sapiens.

e Redondo, P. (2011). Entre lo social y lo educativo. Notas sobre politicas y practicas frente a la
desigualdad. En N. Elichiry (comp.), Politicas y practicas frente a la desigualdad educativa. Tensiones
entre focalizacién y universalizacion (pp. 13-42). Centro de Publicaciones Educativas y Material
Didactico.

e Southwell, M. (2015). La escolarizacion en el Gran Buenos Aires. En G. Kessler (Dir.) Historia de la
Provincia de Buenos Aires Tomo 6 (pp. 429-454). UNIPE. https://editorial.unipe.edu.ar/

MARCOS NORMATIVOS


http://mapeal.cippec.org/?page_id=1077
https://editorial.unipe.edu.ar/

e Constitucion Nacional Argentina. Art. 5, 41,42, 75 Inc. 17, 19.

e Constitucion de la Provincia de Buenos Aires. Cap. I. Art. 198; Cap. Il. Art. 199, 200; Cap. Il. Art. 201-
204; Cap. IV. Art. 205.

e Ley de Educacion Nacional 26.206.
e L ey de Educacién de la Provincia de Buenos Aires 13.688.
e Ley Nacional de Proteccion Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes 26.061.

e Ley Provincial de Promocién y Proteccion Integral de los Derechos de los Nifos 13.298. Decreto
300/05.

e Ley Convencion Interamericana sobre proteccion de los Derechos Humanos de las personas mayores
27.360.

e Ley de Educacion Sexual Integral 26.150.

e Ley Provincial de Educacion Sexual Integral 14.744.

e Ley de Identidad de género 26.743.

e Ley de Paritarias 13.522.

e Convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad 26.378/08.
e Ley de Procedimiento Administrativo de la Provincia de Buenos Aires 7647/70.
e Estatuto del Docente de la Provincia de Buenos Aires 10.579.

e Personal Administrativo y Auxiliar de la Provincia de Buenos Aires 10.430.

e Programa Nacional de Educacion Sexual Integral 26.150.

e Ley de proteccion integral para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres en los
ambitos en que desarrollen sus relaciones interpersonales 26.485.

e Ley para la promocién de la convivencia y el abordaje de la conflictividad social en las instituciones
educativas 26.892.

e Obligatoriedad de la Educacion Inicial para nifios/as de cuatro (4) afios en el Sistema Educativo
Nacional 27.045 (Modificacion de la Ley de Educacién Nacional 26.206).

DECRETOS

e 4767/72: Manual de Cooperadoras Escolares y su Ampliaciéon: 355/73.

e 3991/97: Uso de la bandera oficial de la Provincia de Buenos Aires.



e 3918/98:

Accidentes de Trabajo.

e 258/05: Designacion de docentes por suplencias de 3 o 4 dias.

e 1602/09:

Asignacion Universal por Hijo para Proteccion Social.

e 1018/16: Reglamentario del Sistema de Gestibn Documental Electronico. (GDEBA) de la Ley N°

14.828.

RESOLUCIONES

e 2306/90:

e 1403/97:

e 0284/04:

Establecimientos de Jornada Completa.
Situacion de Revista.

Comisiones Distritales de Planta Organica Funcional (POF).

e 669/04: Experiencia Escuela Infantil.

e 824/05: Convocatoria y asignacion de funciones jerarquicas transitorias.

e 2150/05:

e 3367/05:

e 3367/05.

e 473/05:
distritales.

e 3232/06:

e 3869/06:

e 5170/08:

e 2433/09:

e 3551/10:

e 4483/11:

e 1504/11:

e 2409/11:

Uso compartido de edificios.
Confeccion de POF. Anexo Instructivo POF Digital.
POF, conformacion de secciones y distribucién de matricula.

Cambio en la estructura supervisiva. La inspeccion general, las jefaturas regionales y

Creacion de establecimientos educativos.

Modificatoria de la 3232/06 para la creacion de establecimientos educativos.
Experiencia Educativa Salas Maternales.

Manual de Procedimientos administrativos — Educacion Inicial.

Modificatoria Resolucion N° 4196/02, denominacién aprobada JIRIMM.
Disefio Curricular para la Educacion Inicial. Primer Ciclo. DGCYE.
Imposicion de nombre a establecimientos educativos.

Salas Maternales en secundaria. Jornada 6 hs.

e 785/11: UEGD y modificatorias (Resolucién 2998/11-2016/18).

e 736/12: Criterios, pautas Yy dispositivos institucionales para el ausentismo de alumnos.

e 782/13: Acompafiante/asistente externo.

e 1017/16:

Jardines de Infantes Comunitarios.



e 311/16 (CFE): “Promocion, acreditacion, certificacion y titulacion de los estudiantes con discapacidad”.
e 378/17: Salidas Educativas.
e 2509/17 (CFE): “Guia de Orientacion para la aplicacion de la Resolucion 311/16".

e 1664/17: La inclusion de alumnos y alumnas con discapacidad con proyectos de integracion en la
provincia de Buenos Aires.

e 233/18: Regulacién del procedimiento de designaciones y funciones del personal de servicio.
e 2173/18: Derogacion Permanencias en el Nivel Inicial.

e 5024/18: Disefio Curricular para la Educacion Inicial. DGCYE.

e 4358/18: Marco Curricular Referencial. DGCYE.

e 33/20: Nueva Estructura Organica DGCYE.

e 68/20: Calendario Escolar Bonaerense 2020.

e 84/20: Calendario de Actividades docentes.

DOCUMENTOS

e DGCYE. (2020). Documento de Trabajo: Jornadas Institucionales - febrero 2020.

e DGCYE. (2020). Documento de Trabajo N° 1 La gobernabilidad del territorio educativo: La
supervision.

e DGCYE. (2020). Documento base “Acerca de la continuidad de las politicas educativas”. Segunda
etapa de la cuarentena.

e DGCYE (2022) Documentos de Trabajo: Jornadas Institucionales - Febrero 2022

e DGCyE (2022).Documento Educacion Bonaerense. Plan de trabajo 2022-2023.Marzo 2022.

CIRCULARES

e DGCYE. (2020). DIG. Circular Técnica N° 2 “Acerca de la continuidad de las politicas educativas”.
Segunda etapa de la cuarentena. Jefes Regionales.

e DGCYE. (2020). DIG. Circular Técnica N° 2 “Acerca de la continuidad de las politicas educativas”.
Segunda etapa de la cuarentena. Jefes Distritales.

EJE 2.- LINEAMIENTOS POLITICOS, INSTITUCIONALES Y PEDAGOGICOS DEL NIVEL INICIAL



2.1.- Las instituciones educativas

La institucion educativa como unidad pedagogica del sistema. Dos modos de gestion: estatal y privada.
Planeamiento y gestion: concepciones y estrategias. El Proyecto Institucional como planificacion
sustentable en el tiempo. La definicion de problemas institucionales como campo de intervencion y
proceso colectivo. Reconocimiento de las trayectorias de los/as actores institucionales. Analisis 'y
consideracion de las variables socio comunitarias y las relacionadas con la singularidad y la diversidad
de las y los actores/as de la comunidad educativa. Dispositivos institucionales para el abordaje y
prevencion de las situaciones de vulnerabilidad de derechos.

La ensefianza y el aprendizaje. Condiciones de trabajo institucional. Evaluacion institucional. Registro y
archivo de documentacion. La conformacidbn de equipos institucionales de trabajo, vinculos
institucionales e intersectoriales para la elaboracién y puesta en marcha de la propuesta de ensefianza
de la institucion.

2.2.- Infancias, politicas y derechos

La infancia como construccion social e historica. El jardin de infantes como primer espacio de lo publico.
La educacion temprana y la construccién de ciudadania: perspectivas en debate.

El cuidado y la ensefianza. Inclusion: verificacion de la igualdad y respeto a las diferencias. Desigualdad
y exclusion. El derecho a la identidad cultural y de género: perspectivas y practicas pedagdgicas en
debate. Trayectorias escolares singulares. Educacion intercultural y el nivel inicial; saberesy
experiencias. Familias, comunidad y escuelas: la construcciébn de la participacibn democratica,
proyectos conjuntos. La comunicacién: sentidos, modos y medios. Organizaciones co-escolares:
propositos y funcionamiento. Las organizaciones sociales del entorno: conformacion de redes.

2.3.- El nivel inicial en su tarea pedagdégica

Especificidad educativa, trayectoria e identidad. La definicion de unidad pedagogica; caracteristicas
comunes y diferenciales de sus dos ciclos. Las instituciones educativas de atencion de la primera
infancia: jardines de infantes, jardines maternales, escuelas infantiles, JIRIMM, salas maternales en
escuelas secundarias, jardines comunitarios, jardines conveniados. Los ambitos y sus caracteristicas:
rurales continentales y de islas, urbanos, contextos de encierro, virtuales, domiciliarios y hospitalarios.

Las formas de lo escolar en la educacion infantil. Socializacion y alfabetizacion cultural: la ampliacion de
los repertorios culturales.

El jugar como derecho inalienable de la infancia. El juego en el nivel inicial: sentido del juego en la
propuesta pedagogica didactica del docente. Dispositivos ladicos. La observacién para la intervencion
docente.

La organizacién del tiempo, el espacio y los recursos en la construccién de las propuestas didacticas
institucionales.

La intencionalidad pedagdgica del jardin maternal. Las practicas de crianza, de juego y exploracion.

La organizacion de las situaciones de ensefianza en el jardin de infantes. El agrupamiento en pequefios
grupos como estrategia didactica y como posibilidad de trabajo con lo diverso. Salas multiedad.



El ambiente social y natural, eje del trabajo didactico. Los campos de conocimiento y su ensefianza en
el nivel. Criterios para la seleccion y organizacion de la tarea de ensefianza. La construccion del
posicionamiento didactico. La educaciéon ambiental como politica publica.

La ensefianza y la evaluacién en el nivel inicial. Sentidos, especificidades y criterios. Bienes culturales.

La educacion sexual integral en las propuestas pedagoégicas y didacticas de la educacion inicial, su
abordaje con los grupos familiares y las comunidades educativas.

El derecho a la educacion de nifias y nifios con dificultades especificas de aprendizaje. Educacion en
Igualdad: Prevenciéon y erradicacion de la violencia de género. Prevencion del abuso contra nifiasy
nifos.
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e DGCYE. (2020). CIRCULAR TECNICA N° 3. Evaluacién de la ensefianza en el nivel inicial. Informe
final sobre las trayectorias educativas.

EJE 3.- LAS PRACTICAS SUPERVISIVAS DEL INSPECTOR Y LA INSPECTORA DE ENSENANZA

3.1.- Dimensiones

3.1.1.- Dimensién Politica

La inspectora y el inspector de ensefianza como agentes estatales, como productores de conocimiento
y como trabajadores de la educacion. La formacién permanente como derecho y responsabilidad ética y
politica.

El rol de la inspectora y el inspector en el desarrollo territorial de la politica educativa. La toma de
decisiones en el disefio y gestion de Planes, Programas y Proyectos en el marco de los lineamientos
jurisdiccionales.

Disefio, implementacion y evaluacion del Proyecto Educativo de Supervisién en articulacién con el
proyecto estratégico regional y distrital, estableciendo metas a corto, mediano y largo plazo. La
implicancia del trabajo territorial en pos de la justicia curricular y el enfoque de derechos. La mediacion
entre la macro y micro politica institucional. La gestion intermedia, vinculacién con autoridades de
gestion territorial y de nivel central. La conformacion de equipos de trabajo con los/las inspectores/as de
niveles y modalidades. Articulacion con universidades nacionales y provinciales.

La Autoridad politica. La democratizacibn como principio y la articulacion como estrategia. Estrategias


https://continuemosestudiando.abc.gob.ar/contenido/recursos?niveles=inicial

para conducir, coordinar e integrar grupos de trabajo: la tarea, los/las colegas, el proyecto y la
normativa. Promocién de la construccion y sostenimiento de espacios de concertacion y acuerdo para la
democratizacion de las practicas institucionales y aulicas.

La promocion de la participacion organizada de la comunidad educativa. La promocién de la
intersectorialidad. Proyectos de intervencion, seguimiento de acciones y vinculacion con la comunidad y
otros dmbitos y actores. Redes y relaciones interinstitucionales y comunitarias como estrategias de
alianza para el cumplimiento de los objetivos politico-pedagdgicos. La promocion de proyectos y
practicas de promocion cultural latinoamericanas y socioeducativas.

3.1.2.- Dimension administrativa organizacional

La tarea administrativa como sostén del trabajo institucional y pedagdgico. La informacion en el proceso
de la toma de decisiones. Construccion del aspecto publico, sentido histérico. Uso de recursos de
informacion disponibles, lectura, analisis y produccion de indicadores de la region, del distrito y de las
instituciones.

La organizacion de la tarea: la agenda como registro de las secuencias de intervenciones para la toma
de decisiones. Registro documental de la tarea supervisiva. La normativa y legislacién educativa como
garante de derechos y como marco de referencia para las obligaciones. La supervision de los estados
administrativos escolares y su orientacion. La intervencion del inspector/a en la organizacion de la POF
y la POFA de las instituciones.

3.1.3.- Dimension Pedagogica
Centralidad de la ensefianza:

La centralidad de la enseflanza para alcanzar educacion de calidad. La construccion de autoridad
pedagogica. La supervisién en la implementacion de las politicas universales para la mejora de las
practicas de ensefianza. La atencion a la diversidad y heterogeneidad de las instituciones escolares.
Monitoreo y evaluacion de los procesos de contextualizacion y desarrollo curricular para el
fortalecimiento de todas las trayectorias educativas. La practica supervisiva para garantizar la
implementacion de las politicas educativas: los Proyectos Institucionales como herramientas para la
construccion de acuerdos pedagodgico-didacticos. La inspectora y el inspector de ensefianza como
agente visibilizador de las buenas practicas de ensefianza en red, zonas o distrito.

La articulacion con los Centros de Capacitacion, Informacion e Investigacion Educativa y sus Equipos
Técnicos Regionales a fin de relacionar a los/as docentes con las politicas y acciones de formacién
permanente.

Trayectorias educativas:

El asesoramiento supervisivo de las practicas de conduccion y de ensefianza para favorecer la inclusion
con aprendizaje, la permanencia y la terminalidad de alumnos y alumnas. El cuidado de las trayectorias
educativas. La responsabilidad de los/las inspectores/as de ensefianza en la implementacion de las
politicas de cuidado en el distrito, el area y las instituciones. La continuidad pedagogicay las
trayectorias educativas.

Equipos de trabajo:

Diagnostico participativo, la planificacion y la evaluacién como herramientas basicas en la conduccion



de la mejora escolar. El asesoramiento de la inspectora y del inspector de ensefianza en la construccion
del Proyecto Institucional y su supervision. La formacion politica pedagégica de equipos de trabajo:
trabajo colectivo y colaborativo para la construccion de indicadores de evaluacion institucional. El
asesoramiento en la planificacion institucional para la organizaciébn de los tiempos y los espacios.
Orientaciones para el disefio y desarrollo de las practicas de evaluacion de los equipos docentes.

3.1.4.- Dimension Comunicacional

Construccion de discursos en el marco de la ley. Los lineamientos jurisdiccionales y la perspectiva de
derechos.

Capitalizacion de las tecnologias de la comunicacion y la informacién para el sostenimiento y uso de
redes.

Asesoramiento, monitoreo y evaluacion de las practicas comunicacionales. La circulacion de la
informacion como estrategia de conduccion. Formatos y canales formales. Contextualizacion. Las
practicas comunicacionales en los procesos de participacion.

3.2.- Las acciones (0 los actos) de la supervisién

La democratizacibn como principio y la articulacion como estrategia. Las diferentes configuraciones del
area de supervision y de los equipos de trabajo. La visita a las instituciones educativas. Las visitas
conjuntas como herramienta para una lectura integral de los procesos institucionales. Reuniones con:
equipos de conduccién, con equipos docentes, etc. Entrevistas. Recepcion en sede de familias u otros
actores de la comunidad educativa. Integracion de jurados en pruebas de selecciéon y concursos.
Dispositivos de capacitacion. Participacion en eventos: Actos, ferias, técnicas, eventos académicos,
eventos comunitarios.
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ANEXO 5
ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE INSPECTORA/OR
INSPECTORA/OR DE ENSENANZA DE...ueutnieeeeieeeeeerneeeeeeeesesnsensasans
EVALUACION INFORME ESCRITO VISITA A ESCUELA

MOTIVO DE INTERVENCION SUPERVISIVA ..ciiiiiieeiiietineeeeeenenneeeenennneeseeesnnns

ASPECTOS A CONSIDERAR OBSERVACIONES

1. DESCRIPCION DE LA SITUACION
INSTITUCIONAL EN RELACION AL
MOTIVO DE INTERVENCION
SUPERVISIVA
e Seleccion de fuentes de informacion y su
pertinencia con el motivo de la intervencion.

e Relaciones planteadas entre las fuentes
seleccionadas y el motivo de intervencion
supervisiva.

Puntaje maximo: 2

Puntaje obtenido




2. ANALISIS E INTERPRETACION SITUADA:

Andlisis de procesos institucionales en relacion
al motivo de intervencidn supervisiva.
Seleccién y jerarquizacion de las categorias de
analisis sobre el motivo de intervencion
supervisiva.

Conclusion del proceso de andlisis e
interpretacion para el abordaje de la
intervencion.

Puntaje maximo: 3

Puntaje obtenido:

2.

PROPUESTAS DE INTERVENCION:

Explicitacion de las propuestas de intervencion
supervisiva en consonancia con la politica
educativa vigente.

Orientaciones teorico/ conceptuales y practicas
gue contribuyan a concretar la propuesta.

Previsiones de seguimiento, monitoreo y
evaluacion.

Puntaje maximo: 3

Puntaje obtenido:

3.

ESTRUCTURA DEL DISCURSO:

Claridad en la organizacion y presentacion de
las ideas.

Estructuracion sintactica.
Vocabulario especifico.

Ortografia, legibilidad y presentacion

Puntaje maximo: 2

Puntaje obtenido:




CALIFICACION OBTENIDA: fitem L. .cooooeiiieeieiinn .
ftem 2=,
ftem 3=,

Escala de Valoracion:

ftem 4~ 0 a 4.99 Desaprobado
5a 10 Aprobado

CALIFICACION TOTAL: ..ovviiiiiiiiiiiiieie e

FIRMA DE LA COMISION EVALUADORA:

FIRMA DEL ASPIRANTE:
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ANEXO 6

EVALUACION ENTREVISTA

ASPECTOS A EVALUAR OBSERVACIONES

Reflexién sobre el ejercicio de la funcién como
responsabilidad publica.

e  Ampliacion de aportes en el marco de las
diferentes dimensiones: Politica, Socio
Comunitaria, Pedagdgica, Administrativa
organizacional, Comunicacional.

e Fundamentacion politica pedagdgica
sustentada en hechos, datos y categorias de
analisis.




Capacidad comunicacional

e Claridad, coherencia y pertinencia de la
informacion.

e Organizacion y presentacion de conceptos e ideas.

e Transmision de los conceptos desde el
posicionamiento en la funcién.

Puntaje maximo: 10

Puntaje obtenido:

* ESCALA DE VALORACION: 0 A 4,99 Desaprobado /5 A 10 Aprobado
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ANEXO 7

EVALUACION COLOQUIO
ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE.....oooiiiee e

Terna N°:

ASPECTOS A CONSIDERAR OBSERVACIONES

1.- ABORDAJE DE LA PROBLEMATICA

- Encuadre y analisis de la situacion.

- Fundamentacion.

- Articulacion tedrico practica en el analisis de la
problematica planteada.

- Seleccion de aspectos relevantes y relaciones entre
los mismos.

- Précticas de intervencion.

- Diversidad y pertinencia de las propuestas.

- Aporte al fortalecimiento de la trama institucional.

- Posicionamiento sobre el ejercicio de la funcién.

- Reflexién, pertinencia y especificidad en las
conclusiones elaboradas.

CALIFICACION PARCIAL

Puntaje maximo: 5




2.- PARTICIPACION GRUPAL

- Aportes al fortalecimiento y regulacion de la
dindmica del grupo.

- Actitud de respeto en situaciones de
consenso Y disenso.

- Equilibrio en la participacion.

- Capacidad para incluir el aporte del otro.

CALIFICACION PARCIAL

Puntaje maximo: 5

CALIFICACION TOTAL:

*ESCALA DE VALORACION: 0 A 4,99: Desaprobado // 5 A 10 Aprobado

FIRMA DEL JURADO:
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ANEXO 8

TABLA DE CONVERSION DE PUNTAJE

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS TRANSITORIAS

Puntaje docente Puntaje por conversion Puntaje docente Puntaje por conversion
Desde 0 a 269,99 7,00 450 a 455,99 8,55
270 a 275,99 7,05 456 a 461,99 8,60
276 a 281,99 7,10 462 a 467,99 8,65
282 a 287,99 7,15 468 a 473,99 8,70
288 a 293,99 7,20 474 a 479,99 8,75
294 a 299,99 7,25 480 a 485,99 8,80
300 a 305,99 7,30 486 a 491,99 8,85
306 a 311,99 7,35 492 a 497,99 8,90
312 a 317,99 7,40 498 a 503,99 8,95
318 a 323,99 7,45 504 a 509,99 9,00
324 a 329,99 7,50 510 a 515,99 9,05
330 a 335,99 7,55 516 a 521,99 9,10
336 a 341,99 7,60 522 a 527,99 9,15
342 a 347,99 7,65 528 a 533,99 9,20
348 a 353,99 7,70 534 a 539,99 9,25
354 a 359,99 7,75 540 a 545,99 9,30
360 a 365,99 7,80 546 a 551,99 9,35
366 a 371,99 7,85 552 a 557,99 9,40
372 a 377,99 7,90 558 a 563,99 9,45
378 a 383,99 7,95 564 a 569,99 9,50
384 a 389,99 8,00 570 a 575,99 9,55
390 a 395,99 8,05 576 a 581,99 9,60




396 a 401,99 8,10 582 a 587,99 9,65
402 a 407,99 8,15 588 a 593,99 9,70
408 a 413,99 8,20 594 a 599,99 9,75
414 a 419,99 8,25 600 a 605,99 9,80
420 a 425,99 8,30 606 a 611,99 9,85
426 a 431,99 8,35 612 a 617,99 9,90
432 a 437,99 8,40 618 a 623,99 9,95
438 a 443,99 8,45 624 0 mas 10,00
444 a 449,99 8,50

NOTA: El puntaje docente se utilizara aunque se encuentre recurrido. Si el docente no contare con
puntaje docente, se le asignaran siete puntos.-
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ANEXO 9

PLANILLA DE NOTIFICACION

ASIGNACION DE FUNCIONES TRANSITORIAS DE INSPECTORA/OR

DATOS DEL ASPIRANTE:

Establecimiento: ......c.cooieiiiiii s D)) (0 LN



RESULTADOS OBTENIDOS:

INFORME VISITA ESCUELA: 1)
COLOQUIO: 2
ENTREVISTA: 3
PUNTAJE CONVERTIDO: @)
PROMEDIO GENERAL: (1, 2, 3, 4)

Orden de mérito:

Comision Evaluadora:

Notificacion del/la docente - Fecha
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Informe
Namero: 1F-2022-11165070-GDEBA-SDCDYPSDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Referencia: ANEXO 10 INSPECTOR Martes 19 de Abril de 2022

i ANEXO 10
ASIGNACION DE FUNCIONES TRANSITORIAS DE....cccietiiiiiiiiniiiiiiinrieiieierieiaciesacnenn
PLANILLA RESUMEN

RE G ION: et
FE CH A .. e
DS T R I T O . . i e e e e
SITUACION DE REVISTA CA'-'FFI:\(I:A/‘*LC'ON
N de CONVER. | PROME-
APELLIDO Y NOMBRE DOC Ne OBESERVACIONES

orden 7T | PROV CONFUNC. CARGO/ ESC DISTRITO COLO- ENTRE- | PUNTAJE DIO

TRANS MOD / HS ' QuUIO VISTA
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Informe

Numero: 1F-2022-12161775-GDEBA-SDCDYPSDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 26 de Abril de 2022

Referencia: ANEXO 11 - INSPECTORA/OR

ANEXO 11

PLANILLA DE ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS
DE INSPECTORA/OR DE ENSENANZA DE LA DIRECCION DE INSPECCION GENERAL

FORMULARIO DE PROPUESTA

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE INSPECTORA/OR DE ENSENANZA A

LADIRECCION DE INSPECCION GENERAL

NIVEL / MODALIDAD A SUPERVISAR: ...ttt ettt ettt e

CARGO A CUBRIR: .o e s s e e e s b e e s e e e sne e e

MOTIVO de la necesSidad dE CODBIMUIAL ......uuee it e e e e e e e e e e e e s e e e aaeaaans

CORRESPONDE a la/el docente propuesto en razon de: (indicar prioridad y orden de meérito)....................



Visto la necesidad de cubrir el cargo de referencia, esta
DIrECCION. . . ot e informa que corresponde la
asignacion de funciones a la/el docente cuyos datos se consignan, habiéndose cumplido las pautas
de la normativa vigente.

APELLIDO Y NOMBRE: ... eeiiiiiiiiiieite ettt ettt et ettt e e e e e et et e s et e ea e e emse e e nee e meeeambeeaabeesaeneaenneannnean
3 L SRS
CARGO/ MOD. / HS. CAT. DEL QUE ES TITULAR:.....courieiieeteteeeceeetee ettt ee et ensae e ens e esenaes e
ESTABLECIMIENTO:.....ciiiiieiiieieeesieie et DISTRITO: ittt
CARGO/S QUE DESEMPENA ACTUALMENTE .....c.cooiiieteeeteeeieeeeteeees e teseeaeaese s aes s enseas s s tenansnanaanans
FECHA A PARTIR de la cual prestara las funciones asignadas...........cccceevuevieeveeeieniiie e eseeeee e seee s
Ellladocente quedard relevado  de las fUNCIONES QE........ccccccuieiiiciiiiiie i

..................................................................... titular, que desempefia actualmente, mientras ocupa el
cargo de mayor jerarquia que se le asigna, conforme Art. 75 inc. 4 del Decreto 2485/92 y
Resolucion 4088/04.

Se procede a comunicarlo a esa Direccion de Inspeccién General a efectos del dictado de la
Disposicién respectiva.

Lugar y Fecha Director/ra de Inspeccion General
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Informe

Numero: 1F-2022-12170867-GDEBA-SDCDYPSDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 26 de Abril de 2022

Referencia: ANEXO 12 INSPECTORA/OR

ANEXO 12

PLANILLA DE ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS
DE INSPECTORA/OR DE ENSENANZA DE LA DIRECCION DE INSPECCION GENERAL

ACTA DE OFRECIMIENTO

En la ciudad [0 PP URURRRR a los........ dias del mes
(o = de 20........ , Se hace presente convocada/o por la Direccion de
INSPECCION GENETAI B/ ST/ ..c.oci ettt ettt e
DNI NO e qgue se desempefia en el cargo de........ccocvveeeiiiiiieeiniieen e,
titular de ... NO o, del DiStrito de......eeeeeeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e y
que integra el listado de aspirantes aprobados para cubrir el cargo de Inspectoras/es de
Ensefianza de la Direccibn de Inspeccion General para la supervision
correspondiente al Nivel/Modalidad .............ccciiiiiiiiii ocupando el
lugar.......cooeeeviviviiiiiiiiiies del mismo.

Se propone a la/el docente la cobertura, con caracter provisional / suplente del cargo de
Inspectora/or de Ensefianza de la Direccion de Inspeccién General para la supervision

del Nivel / Modalidad del Distrito...........ccocvirieiiinieieeiiiininene con extension.........c.ceveuiennne.
Region:....... que se halla deSCUDIEIO POF.........c..uuiiiiiiiiiee e e e
El/a SI /8 oo manifiesta aceptar / no aceptar el

cargo propuesto, dejando constancia de que la aceptaciéon implica el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en la normativa vigente para el cargo.



De conformidad con el Art. 75 inc. 4°del Decreto 2485/92 y la Resolucién 4088/04 el/a Sr./a
............................................................................................ solicita se releve a dicha funcion,
el cargo, mdédulos y/u horas cétedra que a continuacion se detallan:

Firma del/la Docente Director/ra de Inspeccién General
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2022 - Afio del bicentenario del Banco de la Provincia de Buenos Aires

Informe

Numero: 1F-2022-12171657-GDEBA-SDCDYPSDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 26 de Abril de 2022

Referencia: ANEXO 13 INSPECTORA/OR

ANEXO 13
INDICACION DE LIMITACION DE FUNCIONES

A LA DIRECCION DE INSPECCION GENERAL

Jefatura de Region..................... solicita a la Direccién de Inspeccion General el dictado del acto
administrativo que convalide la limitacion de funciones jerarquicas transitorias de la/el
Inspectora/or a partir del............ de..oooviiiiiii de 20.....cccoueeee.. a lalel docente
....................................................................................................... D.NLL N e
quien fuera asignada/o por Disposicion N° ..........cccccoeevicivnnnnn. de fecha.......coccvvveeivieen e,
La causa de lIMITACION ©S: .....uuuiuiiiiiiiiii ettt e e e ee e e e e e e e ete e e e e s eaaabeeeeeennrans
La norma en la cual S& fUNdamENTa ©S:.......cciiiiiiiiiiee e et s ertee et ee e sreesaree e
EL/LA DOCENTE DEBERA REINTEGRARSE AL CARGO, HS./C. Y/O MODULOS.....................
DE LA....oovorieiirroivees N DEL DISTRITO DEvooooooooeos oo
I o T= LR (=Y 2 - U EPRRSR

Firma del/la Inspector/ra Jefe Regional
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